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La Ville de Monthey met au concours : 
 

6 PLACES DE STAGIAIRES MP-E  
auprès des services suivants : 

> Sports, Jeunesse & Intégration  
> Curatelle Officielle  
> Ecoles Primaires et Enfantines  
> Cycle d’Orientation & Formation Professionnelle  
> Home Les Tilleuls  
 
Entrée en fonction 
> Août 2020 
 
Lors de l’envoi de votre candidature, merci de 
mentionner le(s) service(s) dans le(s)quel(s) vous 
souhaitez effectuer votre stage et de nous envoyer un 
seul dossier. 
 

6 PLACES D’APPRENTISSAGE 
 
3 EMPLOYÉ(E)S DE COMMERCE, FORMATION ÉLARGIE  
> auprès de différents services de l’Administration 

communale 
 
1 AGENT(E) EN INFORMATION DOCUMENTAIRE 
> auprès de la Médiathèque 
 
1 APPRENTI(E) TECHNISCENISTE  
> auprès du service « Culture, Tourisme & Jumelage » 
 
1 APPRENTI(E) HORTICULTEUR(TRICE)  
> auprès du service « Infrastructures, Mobilité & 

Environnement » 

 
Profil 
> Avoir terminé sa scolarité obligatoire avec de bons 

résultats scolaires 
> Démontrer de l’intérêt pour la profession et une forte 

envie d’apprendre 
> Être motivé(e), dynamique et sachant faire preuve 

d’initiatives 
 
Nous vous offrons 
> Un encadrement et un suivi professionnels de qualité 

qui vous permettront d’atteindre les objectifs de votre 
formation 

> Un environnement de travail agréable et motivant 
 
Obligation d’effectuer préalablement un stage de  
quelques jours. 
 
Entrée en fonction 
> Août 2020 
 
Nous vous invitons à adresser votre dossier de 
candidature complet (lettre de motivation, curriculum 
vitae, certificats de stage, copies des bulletins scolaires 
des deux dernières années et évaluation du test 
Multicheck) jusqu’au 6 décembre 2019 par courrier ou 
par mail (format PDF) à : rh.postulations@monthey.ch. 


